
  RELÁTORIO DE ATIVIDADES 

                   2025                      



Razão Social: NAB - Nucléo Assistencial Vila Brasilândia
CNPJ: 07.722.367/0001-68

Região: Zona Norte
Endereço Sede: Rua João Pinto de Oliveira, 104

 Jardim Guarani - Brasilândia

RELATÓRIO DE ATIVIDADES 

São Paulo/2025



PALAVRA 

DA

 PRESIDENTE 

É com muita gratidão que compartilhamos o balanço de 2025 do NAB –
Núcleo Assistencial Vila Brasilândia. Foi um ano intenso, com desafios,
conquistas e muito trabalho, sempre guiados pela força do amor, que é
o que nos move todos os dias.

Sabemos que a realidade de muitas famílias ainda é difícil. As questões
financeiras, as incertezas e as dificuldades no acesso a serviços e
oportunidades continuam presentes. E é justamente nesse cenário que
nosso compromisso se fortalece.

Em 2025, seguimos firmes no atendimento a crianças e adolescentes
com deficiência, oferecendo terapias e ações sociais que também
acolhem e apoiam suas famílias. Cada atendimento foi mais do que um
serviço: foi cuidado, escuta, apoio e presença

As emendas recebidas e o apoio de nossos amigos e doadores fizeram
toda a diferença neste ano. Graças a esse apoio, conseguimos ampliar
nossos atendimentos e oferecer um leque mais amplo de serviços,
alcançando mais pessoas e fortalecendo ainda mais nosso trabalho.

Também seguimos acompanhando a obra da nova sede, iniciada em
2023. Ver esse sonho avançando é motivo de muita alegria e esperança
para o futuro, nosso muito obrigado a todos que caminham conosco. É
com união, dedicação e muito amor que seguimos transformando
realidades. 



APRESENTAÇÃO 

NAB- Nucleo assistencial Vila  brasilândia,é uma associação
civil de utilidade publica, que há 25 anos presta
atendimento de reabilitação e inclusão social,
prioritariamente a crianças e adolescentes com deficiencia
e suas familias no bairro da brasilândia e adjacencias.
Nasceu no ano 2000 através de sua fundadora, a Sra
Wanda Marolo (conselheira de sáude, membro da pastoral
da criança e voluntária em atendimentos sociais ) e
iniciativa comunitaria depais, amigos e profissionais que
acreditavam no potencial  destas crianças e se deparavam
diariamente com a falta de acesso e cuidados aos
diferentes serviços que lhe são de direitos. 
Realizamos ações terapêuticos, escolares, de assistencia e
inclusão social (esportese cultura) para 120 crianças e
adolescentes e suas familias, alem de atividades pontuais
que envolvem a comunidade em geral como festas,
campanhas e cursos.
Em um cenário de excusão social e desrespeito a equidade,
reafirmamos nosso compromisso com a reabilitaçaõ e
inclusao , especialmente entre populações em situação de
vulnerabilidade. Ao longo de nossa trajetória, consolidamos
parcerias e aprimoramos a atuação com pessoas com
deficiência buscando acesso, garantia de direitos e inclusão
social. 



APRESENTAÇÃO 

Não há dias nublados para quem sonha colorido

Em 2025, seguimos avançando com responsabilidade e
eficiência, comprometidos com o desenvolvimento de uma
sociedade mais justa, inclusiva e solidária
 



Endereço Sede: Rua João Pinto de oliveira, 104 
 Jd guarani – Vila brasilandia

Telefone: 11 39256722
Instagram: @nab_brasilandia

E-mail:faleconosco@nabbrasilandia.org.br
CNPJ: 07.722.367/0001-68

Nº Registro CMDCA:1566/10
Nome do Presidente:

 Maria Wanda Meira Marolo de Oliveira

IDENTIFICAÇÃO
 DA

 ENTIDADE

 

I. Finalidades Estatutária: I- Promover ações de assistência social
nos termos da lei 8.742/93;(CNAE 8800- 6/00)

II. Fornecer toda e qualquer atividade relacionada com a
reabilitação de pessoas com deficiência; (CNAE 8800-6/00)

III. Atender crianças e adolescentes com e sem deficiência, em
especial as que estão em situação de risco e vulnerabilidade
social; (CNAE 8800-6/00)

IV. Desenvolver técnicas, atividades de interação e integração
para a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiência
e suas famílias;(CNAE 8800-6/00)

V. Promover ações de apoio às famílias e suas comunidades para
melhoria de convivências e fortalecimento de vínculos; (CNAE
8800-6/00)

VI. Desenvolvimento e implementação de cursos para
capacitação, qualificação ou requalificação profissional,
treinamento técnico e prático em cursos de aperfeiçoamento nas
áreas relativas aos objetivos sociais de acordo com oque
estabelece o presente estatuto e a legislação em vigor;(CNAE
8599-6/99)
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VII. Promover estudos, seminários, cursos e treinamentos de
orientação aos pais, responsáveis, assistidos e a comunidade em
geral; (CNAE 8230-0/01) 

VIII. Promoção da ética, da paz, da cidadania, dos direitos
humanos, da responsabilidade social, da democracia e de outros
valores universais; (CNAE 9430-8/00)

IX. Promoçãodovoluntariado;(CNAE9499-5/00)
 
X. Promover a inclusão social por meio do esporte, da cultura e da
economia criativa, contribuindo para a formação educacional,
cultural, econômica e da qualidade de vida dos participantes
(CNAE 8800-6/00);

XI. Promover e desenvolver atividades desportivas e/ou
paradesportivas, competições e campanhas em prol da divulgação
de práticas esportivas e de inclusão social (CNAE 9499-5/00);

XII. Elaborar e executar projetos de natureza educacional, cultural,
turístico ou de lazer.(CNAE 9499-5/00)

XIII. Promover e intermediar a contratação deserviços para seus
associados;(CNAE 9499-5/00)



                      SEDE ATUAL 



SEDE NOVA



MISSÃO
Ser referência em

acolhimento e reabilitação
de pessoas com deficiência

e síndromes raras e suas
famílias.

VISÃO
Promover a habilitação/
reabilitação e inclusão
social de pessoas com

deficiência, priorizando
questões de

vulnerabilidade social.

VALORES

Acolhimento, cuidado,
alegria e amor.

Corpo Diretivo

Presidente: Maria Wanda Meira Marolo de Oliveira
Diretor administrativo financeiro: Sirleide Rodrigues da Silva 
1º Conselho fiscal: Eva Maria dos Santos Nunes
2º Conselho fiscal :Josefa Pereira dos Santos
3º Suplente Fiscal: Francisco Filho Leite

Áreas de atuação
Educação, saúde , Assistencia social e cultura.



 
Oficinas semanais de reabilitação: 
fisioterapia, psicologia, fonaudiologia, dança e yoga, acupuntura,
pedagogia, pilates e música. Os pais recebem atendimento ou
orientação durante ou após a oficina dos filhos. 
 
Terapia com Alegria: 
Passeios e atividades que visem ampliação do repertório e
exploração do território. 
 
Articulação de rede:
Ações em conjunto com a UBS Jd Guarani, 
Paticipação em fóruns e conselhos para elaboração de politicias
píblicas e garantia de direitos;
Reuniões com escolas ou diretorias de ensino para apoio a
inclusão
Palestra em escola e empresas para sensibilização da temática da
pessoa com deficiência e combate ao capacitismo
 
Ações sociais:
Distribuição de cestas básicas, Kit de higiene, leite , fraldas e
legumes para os assistidos.
Atendimento e encaminhamentos sociais como apoio a matricula
de crianças , inclusão em beneficios sociais, visitas dominiciliares , 
Oferecimento de cursos para familiares ;
Ações de empregabilidade para encaminhamento ao mercado de
trabalho;
Bazar solidário- além de arrecadação de fundos para instituição,
traz roupas e diferentes objetos a preços simbolicos ou ate
gratuitos para comunidade)

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS



CONSELHO GESTOR 

Grupo composto por pais e pessoas da comunidade que
acompanham as atividades da insituição e podem deliberar sobre
elas. Exerce um papel fundamental para garantir que a instituição
cumpra sua missão com responsabilidade, transparência e impacto
social positivo.

Se reúnem uma vez por mês para reuniões e sempre que
necessário realizam assembléias extraordinárias. 

Maria Wanda Meira Marolo de Oliveira 
Fundadora e Presidente

Sirleide Rodrigues da Silva Nunes 
 

 Eva Maria dos Santos Nunes  Josefa Pereira dos Santos
 

 Francisco Filho Leite



CONSELHO CONSULTIVO 

Conselho Consultivo é formado por apoiadores
com  experiência em diversas áreas e sua
atuação estratégica contribui para o
fortalecimento das ações do programa,
oferecendo orientações qualificadas e apoio na
tomada de decisões



 

CERTIFICAÇÕES

CMDCA

CRCE

CENTS

CONDECA

CREDENCIAMENTO EDUCACIONAL
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O Corpo Todo Fala 
 (Dezembro 2024 a dezembro 2025)

Emenda estadual – Deputado Caio França 
Capacitar cuidadores de pessoas com deficiência entre 6 e 18 anos,
que apresentem necessidades complexas de comunicação, para
realizarem estimulação de linguagem/comunicação em domicilio, além
de atividades pontuais de autocuidado para as famílias.
O projeto buscava enfrentar dois problemas encontrados, a baixa
oferta e a pouca intensidade de atividades voltadas para o publico com
deficiência que apresenta dificuldades complexas de comunicação. 
Na região da brasilândia temos apenas um Centro especializado em
reabilitação que além de não absorver a demanda, segue a política de
alta para pacientes crônicos com poucas condições de evolução,
principalmente os mais velhos, grande parte do nosso publico.

Equipe:
1 coordenadora técnica
1 recepcionista
2 pedagogas
2 fonoaudiólogas

Resultados:
90% da meta do projeto atingida
33 oficinas de comunicação alternativa para 32 famílias de pessoas
com deficiência
Elaboração de material de comunicação alternativa
6 meses de acompanhamento pedagógico com objetivo de
estimulação de linguagem para 30 crianças e familiares que estavam
incluídas no programa
32 famílias sensibilizadas sobre diferentes formas de comunicação
Apresentação do material para escolas dos assistidos 

PROJETOS 2025



Pontes para o cuidado
2025

Nas famílias mais carentes,  a falta de recursos econômicos diminui as
chances de um atendimento de qualidade e de inclusão nas suas
comunidades de origem, além da distância de alguns serviços não
territoriais, ocasionando as mães/familiares ou cuidadores realizarem
uma peregrinação em busca de apoio, tratamento ou espaços de
convivência e promoção de autonomia para seus filhos. Essa situação
pode ser evidenciada no distrito da Brasilândia, o qual possui uma
população de aproximadamente 264.918 pessoas , cuja a mesma
possui problemas de infra-estrutura, saúde e segurança pública,
consequentemente ocasionando falhas nos serviços públicos
necessários aos residentes dessa região.
Portanto, o projeto intitulado: Pontes para o cuidado, passa a ser uma
alternativa para atender as crianças e adolescentes com deficiencia ou
sindromes raras que não conseguiram ou conseguem acesso para
atendimentos na área de estimulação, habilitação e reabilitação, ou
aqueles que receberam alta “precoce” e estão sem um espaço de
manutenção,reavaliação dos ganhos adquiridos e inclusão social, mas
devido gravidade ou cronicidade de seus quadros, tem prognóstico
pouco favorável.

Resultados: 
102 usuários participando de oficinas multidisciplinares;
11 usuários ou adolescentes atendidos através de visitas domiciliares
30 novas triagens 
23 familiares ou cuidadores participando de pilates
108 pais ou cuidadores participando de roda de conversa , ou
orientação parental
20 familiares participando de yoga 
Atendimentos especializados em disfagia

PROJETOS 2025



Pontes para o cuidado
2025

30 familiares formados em manicure, sobrancelha e reflexologia
Grupo de mães com encontros semanais para oficina de costura e
troca de saberes
Grupo de mães participantes de reuniões em subprefeitura 
Organização de 1 simpósio em parceria com profissionais do esporte,
cultura, saúde e educação

Equipe responsável:
1 coordenadora técnica
1 Assessoria 
1 recepcionista
1 Assistente Social 
1 Auxiliar Administrativo
1 Ajudante serviços gerais 
2 Estagiarias
2 Pedagogas
2 Fonoaudiólogas
2 Psicologas 
2 Fsioterapeutas
2 Acupunturistas
2 Professora de Artes
1 Professora de Dança
1 Musicoterapeuta

PROJETOS 2025



Pontes para o cuidado
2025

Festa de Páscoa
Oferta de café da manhã e entrega de 120 Kits de páscoa para familias
cadastradas
Entrega de 60 ovos de páscoa para familias da comunidade
Festa dia das Mães 
Evento para 100 mães em espaço de festa 
Festa Julina
Atividade em escola parceira para 120 famílias cadastradas e pessoas
da comunidade com preços bem abaixo do mercado e apresentação
de danças e musicas

Festa dia das Crianças 
Almoço para 120 usuários e 1 cuidado, além de 120 kits de presente
contendo roupas, sapatos e brinquedos
Entrega de brinquedos para mais de 100 crianças da comunidade

Festa Natal
Almoço para 120 usuários e mais dois acompanhantes, além da
entrega de :
1 cesta de natal
1 chester
1 panetone
1 caixa de bombom
1 kit com roupa/brinquedos e sapatos

PROJETOS 2025



O Desenvolvimento Institucional é responsável por garantir a
sustentabilidade financeira, a transparência e o fortalecimento da
nossa atuação no terceiro setor. Através de um conjunto estratégico
de ações, essa área assegura que o Nab siga crescendo, impactando
vidas e cumprindo sua missão com excelência. Entre suas principais
frentes de atuação, destacamos:

                     Captação de Recursos
Desenvolvemos estratégias para garantir a
viabilidade financeira dos nossos projetos,
ampliando parcerias e diversificando fontes de
financiamento, incluindo editais públicos e
privados, doações, incentivos fiscais e
colaborações com empresas e fundações.

DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL 

                        Certificações e Selos
Garantimos que o NAB atue em conformidade com
todas as exigências legais, obtendo certificações
municipais, estaduais e federais, além de selos
reconhecidos no setor, reforçando nossa
credibilidade e compromisso com a transparência. 

                     Gestão de Voluntariado
Valorizamos e fidelizamos nossos voluntários,
promovendo experiências enriquecedoras que os
engajem e os conectem ao propósito do NAB. 



                                  RESULTADOS

DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL 

       Aprovação em Editais:
       - Condeca 
       - 2 emendas parlamentares
 
       Captação em eventos: 
       - Festa Julina:
       - Jantar em Buffet
       - Jantar reclame aqui
 
       Captação em doação de pessoa jurídica
 
       Captação em doação de pessoa física
 
       Captação com Bazar 
 
       Premio recebido – selo direitos humanos



GESTÃO FINANCEIRA E
TRANSPARÊNCIA

Emenda - Pontes Para o Cuidado

Obs: Rendimento da conta em análise para liberação do uso do recurso,
sendo discutido no ministerio dos direitos humanos e cidadania .



GESTÃO FINANCEIRA E
TRANSPARÊNCIA

Emenda - O Corpo Todo Fala

Obs: Rendimento da conta em processo de devolução para a conta da
secretaria estadual da pessoa com deficiência.



GESTÃO FINANCEIRA E
TRANSPARÊNCIA

RECEITAS
                                                             %

Doações Vakinha                           3,44
Doações  Pessoas Física           33,54 
Doações Pessoa Jurídica             7,02
Arrecadação Eventos                   0,45
Convênios Públicos                    44,00
Venda de Bens                                1,03
Outras Receitas                            10,52

Aproximadamente 44% de nossos recursos financeiros são

provenientes de Convênios Públicos e Parcerias com a Prefeitura do

Município de São Paulo e com o Governo do Estado.

Contamos também com doações de pessoas físicas e jurídicas,

arrecadações por meio de campanhas,  eventos e vendas em nosso

bazar, além de outras receitas, que contribuem diretamente para a

manutenção e o desenvolvimento de nossas atividades.



GESTÃO FINANCEIRA E
TRANSPARÊNCIA

DESPESAS
                                                                                    %                              

Despesas  Pessoas Emenda Estadual           15,83
Despesas  Pessoas Emenda Federal            64,96
Despesas com Voluntários                                 1,85
Despesas Administrativas                                  8,25
Despesas com Veículo                                        0,91
Impostos, taxas e encargos                               0,98
Serviços de terceiros                                           7,23

Todo valor recebido é integralmente investido em nossas atividades de

assistência social e apoio à comunidade, os recursos provenientes das

emendas parlamentares foram destinados especificamente ao custeio

de recursos humanos, garantindo a atuação de profissionais essenciais

para a execução dos serviços e atendimentos.

Os demais valores arrecadados são aplicados no funcionamento da

instituição, contemplando despesas como manutenção das atividades,

estrutura, serviços de terceiros, transporte, tributos, entre outros custos

operacionais, e eventuais valores remanescentes são direcionados para

a conta da obra, contribuindo para melhorias e expansão da nossa

estrutura.



  

DESPESAS                                                               2.954.174,25

Construtora Miranda                                                625.636,42
Gerdau                                                                        436.091,39
Muller                                                                         832.400,00
Asbun                                                                           129.816,61
Ronaldo                                                                        94.252,87
Matériais Gerais                                                      835.976,96
  

GESTÃO FINANCEIRA E
TRANSPARÊNCIA

OBRA

Todo valor recebido é integralmente investido em nossas atividades de

assistência social e apoio à comunidade, os recursos provenientes das

emendas parlamentares foram destinados especificamente ao custeio

de recursos humanos, garantindo a atuação de profissionais essenciais

para a execução dos serviços e atendimentos.

Os demais valores arrecadados são aplicados no funcionamento da

instituição, contemplando despesas como manutenção das atividades,

estrutura, serviços de terceiros, transporte, tributos, entre outros custos

operacionais, e eventuais valores remanescentes são direcionados para

a conta da obra, contribuindo para melhorias e expansão da nossa

estrutura.
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